
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 

   

Um das ambivalente Erbe der Uranerzförderung des Unternehmens Wismut für die Nachwelt zu            
bewahren und einer breiten Öffentlichkeit sowie der Forschung auch mit den in die Zukunft reichenden 
Aspekten zugänglich zu machen, haben der Bund und die Länder Sachsen und Thüringen mit dem 
Verwaltungsabkommen zum Wismut-Erbe 2021 einen wichtigen Rahmen geschaffen. Für die Umset-
zung des Projekts wurde eine eigene Gesellschaft – die Wismut Stiftung gGmbH – mit Sitz in Chemnitz 
gegründet. 
Diese hat die Aufgabe, das Wismut-Erbe zu bewahren, zu präsentieren, zu vermitteln, zu seiner Erfor-
schung beizutragen und überregional im öffentlichen Bewusstsein zu verankern. 
 
Zur Verstärkung unseres ambitionierten Teams suchen wir zum 01. Januar 2026 einen 

 

Referenten für Kunst und Vermittlung                          
Wismut-Erbe (m/w/d) 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Tätigkeiten 
 

 an der konzeptionellen und inhaltlichen Entwicklung der Wismut Stiftung und ihrer Präsentations-
standorte wissenschaftlich mitarbeiten, mit besonderem Schwerpunkt in den Bereichen           
Wismut-Kunstsammlung und Kulturvermittlung/ Museumspädagogik 

 Erschließung der Wismut-Kunstsammlung (u.a. Recherche zu Künstlern, Werkentstehung,        
Er- arbeiten von Bilddiskursen) fortführen 

 Kunstsammlungs-Management (u.a. Nutzungsrechte-, Depotverwaltung) betreuen 
 Ausstellungskooperationen mit Dritten organisatorisch und kuratorisch entwickeln und umsetzen 
 Kulturvermittlungs-/ museumspädagogische Angebote der Wismut Stiftung gGmbH (u.a. auch mit 

Lehrplanbezug für Schulklassen) inkl. Lehr-/ Lernmaterialien konzipieren, erarbeiten und umset-
zen 

 Vermittlungspersonen schulen, anleiten und organisatorisch führen 
 

Ihr Profil 
 

 erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Kultur- oder Kunstwissenschaften (bzw.       
Promotion mit Themenanschluss) oder vergleichbarer Abschluss 

 mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Kunst bzw. Kulturvermittlung/ Museumspädagogik in     
einem Museum, einer Gedenkstätte oder einer Einrichtung im Kunstbetrieb 

 Kenntnisse und berufliche Erfahrung im Umgang mit Archivrecherchen im kulturell-künstlerischen 
Feld (Provenienz-, Biografie-, Feldforschung) 

 Erfahrungen in der Erarbeitung und Umsetzung von Konzepten zur Kulturvermittlung für ver-
schiedene Zielgruppen, inkl. solche mit Lehrplanbezug 

 Wissen und Verständnis für Geschichte und Bedeutung des Wismut-Erbes wünschenswert  
 Reisebereitschaft (überwiegend in Sachsen und Thüringen) 
 Bereitschaft zur Vermittlungsarbeit auch außerhalb regulärer Arbeitszeiten und am Wochenende 
 kommunikative Kompetenz und Erfahrung im Umgang mit Künstlern, Zeitzeugen, Kunstvermitt-

lern und Personen des Kulturbetriebs 
 

Wir bieten 
 

 eine interessante und anspruchsvolle Aufbauaufgabe in einem einzigartigen und vielseitigen   
Themengebiet 

 Vergütung angelehnt an der Entgeltverordnung des TVöD Bund nach EG 12 
 30 Tage Jahresurlaub 
 flexible Arbeitszeitmodelle 
 ein zunächst auf drei Jahre befristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit mit der Option auf Verlänge-

rung  
 qualifizierte Schulungen und Weiterbildungen 

 
Die Wismut Stiftung gGmbH fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbun-
gen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt. 
 
Die Wismut Stiftung gGmbH ist Tochtergesellschaft der Wismut GmbH und wird von dieser u.a. in die-
sem Recruiting-Prozess unterstützt. 
 

Senden Sie Ihre   
Bewerbung an 
 
bewerbung@wismut.de 

 
oder  
 
Wismut GmbH 
Recruiting 
Jagdschänkenstraße 29 
09117 Chemnitz 
 
Bei Fragen wenden Sie sich 
gern an Herrn Marco Schreier 
+ 49 371 8120-521 
 

www.wismut.de 
 

Wismut-Erbe 
 
mehr erfahren unter 
 

www.wismut-stiftung.de 

Bewerbungsfrist bis 
 
07.09.2025 
 

mailto:bewerbung@wismut.de

