Das GUTE

tun

...fuar die Menschen
in Westfalen-Lippe.

WIR SUCHEN SIE ZUM FRUHESTMOGLICHEN EINTRITTSTERMIN ALS

wissenschaftliche:n Referent:in (w/m/d)
EG 14 TVGD VKA

far unser LWL-Museumsamt fur Westfalen. Wir bieten eine unbefristete
Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche).
Bitte bewerben Sie sich unter Angabe der Kenn-Nr. 6672 bis zum 09.08.2024.

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN

o NN~

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Magister/Master/Diplom) in einer fiir die Museumslandschaft Westfalens
relevanten Kulturwissenschaft, bevorzugt in der Kunstgeschichte mit
Schwerpunkt Kunst des 20. Jhs.

sowie
mehrjahrige einschlagige Berufserfahrungen in einem Museum oder einer
Museumsberatungsstelle. Gesucht wird eine Generalistin/ein Generalist mit
praktischen Erfahrungen auf moglichst vielen musealen Arbeitsfeldern, etwa
bei Ausstellungen, Sammlungs- und Vermittlungskonzepten, und
strategischer Museumsentwicklung

unverzichtbar ist die Bereitschaft, sich auf sehr diverse Beratungsbedarfe
der Museumslandschaft einzulassen, regional zu vernetzen und auch
semiprofessionellen Strukturen mit Wertschatzung und kooperativer
Haltung zu begegnen

LANDSCHAFTSVERBAND
WESTFALEN-LIPPE

Sie mdchten bei einer Institution
arbeiten, die Gutes bewirkt -
fur die Kultur und das soziale
Miteinander in der Gesellschaft?

Dann passen Sie zu uns!
Wir vom LWL freuen uns auf Sie!

Interesse an Themen des Verwaltungshandelns sowie vertiefte Kenntnisse
im Museumsmanagement

Erfahrungen mit Formen der analogen und digitalen Vermittlung sowie
publikumsbezogener Museumsarbeit

moderierende Kompetenzen und Dialogfahigkeit, insbesondere in
Beratungsgesprachen

ausgepragte Fahigkeit zu strukturiertem, konzeptionellen sowie kreativen
Denken

gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift, Fahigkeit zur verstandlichen
Darstellung komplexer Sachverhalte

ausgepragte Kontaktfreudigkeit, Sozialkompetenz und Vertrauen
gewinnendes Auftreten

gute organisatorische und koordinative Fahigkeiten; sichere EDV-Kenntnisse

zeitliche Flexibilitat (auch Termine am Wochenende), Bereitschaft und
Eignung zu regelmaRigen, auch mehrtagigen Dienstreisen

Fuhrerschein Klasse B, Fahrpraxis und Bereitschaft zu Dienstreisen mit dem
PKW

LWL-Haupt- und Personalabteilung, Alina Bértz
0251 591-4215

LWL-Museumsamt fiir Westfalen, Heike Kropff
0251 591-4690

Bewerbungen von Frauen und geeigneten schwerbehinderten

Menschen sind ausdricklich erwiinscht.

Weitere Infos:
www.karriere.lwl.org
www.lwl-museumsamt.de

Leben und Arbeiten - beim LWL harmonieren diese Welten
miteinander. Erfahren Sie jetzt mehr Gber die Guten Grinde, die fur
uns sprechen.

JETZT

BEWERBEN!

IHRE AUFGABEN

. fachwissenschaftliche Beratung der Museen aller Sparten und ihrer Trager
in samtlichen museumsrelevanten Fragen und Entwicklung praxisnaher
Handlungsempfehlungen, aktuell im Gebiet Stidwestfalen

. fachliche Vorbereitung und administrative Begleitung von Forderverfahren

. fachwissenschaftliche Erarbeitung und Mitarbeit an Konzeption, Umsetzung
und Evaluierung von Modellprojekten zur Starkung der gesellschafts-,
bildungs- und kulturpolitischen Relevanz von Kulturinstitutionen in
landlichen und postindustriellen Rdumen

. wissenschaftliche Konzeption und Umsetzung von Wanderausstellungen fur
Museen in Westfalen-Lippe

. fachwissenschaftliche Beratung der Museen in der Gesamtregion Westfalen-
Lippe zu kunsthistorischen Themen und Fragen der Provenienzforschung als
erste Ansprechebene

. fachwissenschaftliche Mitarbeit an der Konzeption und Umsetzung von
zeitgemaflen analogen und digitalen Vermittlungs-, Kommunikations- und
Dokumentationswerkzeugen sowie -methoden

. Konzeption von Fort- und Weiterbildungsangeboten fur Mitarbeiter:innen
von Museen und Gedenkstatten

. Mitarbeit an Ubergreifenden wissenschaftlichen Publikationen und
Fachtagungen, Veranstaltungen und Umfragen

. Beteiligung an regionaler und nationaler wissenschaftlicher Gremienarbeit
und Représentation des Museumsamtes

Das LWL-Museumsamt fiir Westfalen ist ein kommunaler Dienstleister fiir etwa
650 Museen, Gedenkstatten und Sammlungen in Westfalen-Lippe. Es halt
umfangreiche Beratungsangebote sowie Serviceleistungen und
Férdermafinahmen fir die Museen und ihre Trager vor. Das Amt ist der
Entwicklung und Strukturverbesserung der Museen verpflichtet und unterstitzt
sie bei der Wahrnehmung ihres kulturpolitischen Auftrages. Das LWL-
Museumsamt fur Westfalen kooperiert eng mit Museumsverbanden und -
organisationen aller Ebenen.

LWL

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.



